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Ata da 172 Reunido do Comité Executivo do Programa Bolsa Verde

Aos dois dias do més de junho de 2011, realizou-se, na Sala de Reunides 06, 2°
andar do Edificio Minas, Cidade Administrativa de Minas Gerais, localizada a Rodovia
Prefeito Américo Gianetti, s/n, Belo Horizonte, Minas Gerais, a 172 Reunido Ordinaria
do Comité Executivo do Programa Bolsa Verde (CEBV), onde estiveram presentes 0s
membros do colegiado ou seus representantes oficiais, Célio Lessa Couto Junior
(IEF), Eduardo Anténio Arantes do Nascimento (Fetaemg), Enio Resende de Souza
(Emater), Ennia Rafael de Oliveira Guedes (Faemg), e, pela Secretaria Executiva do
Programa Bolsa Verde (SEBV), Eduardo Martins (IEF), Fabiana Gongalves Moreira
(IEF) e Leonardo Diniz Reis Silva (IEF), e, como convidados, Maria das Gracas de
Barros Rocha (IEF) e Rinaldo José de Souza (IEF). Instituicdes ausentes: Igam, Iter e
SEERF.

O Presidente em exercicio do Comité Executivo do Programa Bolsa Verde, Eduardo
Eustaquio Grossi de Moraes, passou a palavra para Leonardo Diniz, o que foi feito
com o agradecimento pelo comparecimento dos representantes e informando que a
mesma seria conduzida por ele e pelos demais servidores da Secretaria Executiva do
Programa Bolsa Verde (SEBV), Eduardo Martins e Fabiana Gongalves Moreira,
embora o Presidente permaneceria presente durante todo o decorrer do encontro.

O primeiro ponto discutido foi a aprovacdo da ata da 162 Reunido Ordinaria, que foi
aprovada pela plenaria com a necessidade de acréscimo, detectado naquele
momento pela prépria Secretaria Executiva, do nome do representante da Emater,
Enio Resende de Souza.

Ao passar para o segundo ponto, discussdo e deliberacdo sobre as propostas
coletivas do Programa Bolsa Verde visando a revisdo e contemplacédo das propostas
individuais nelas inseridas e comprovacao de cobertura vegetal nativa, Leonardo Diniz
apresentou a Nota Técnica 765/2011, na qual constavam 0s processos em que, pelo
menos, uma das propostas individuais apresentava a area objeto do beneficio em
estagio inicial de regeneracdo e dos quais foram excluidos e foram mantidos os
demais com area comprovadamente conservada. Além disso, Leonardo também
informou que, com o acréscimo daqueles processos na relacdo dos aprovados, o total
de propostas aptas ao recebimento do pagamento pelos servicos ambientais
prestados passava para 234 referente a 494 propriedades ou posses e prevendo 0
repasse de, aproximadamente, R$ 3,37 mi.

No entanto, Eduardo Anténio (Fetaemg) ponderou que a deliberacdo da Camara de
Protecdo a Biodiversidade e Areas Protegidas (CPB) do Conselho Estadual de
Politica Ambiental (Copam) previa a exclusdo de todas as propostas individuais que
prejudicassem as demais incluidas nas propostas coletivas, o que significava seguir o
mesmo procedimento adotado pela Secretaria Executiva para aguelas com areas
degradadas, sem arquivo digital ou sem georreferenciamento ou com 0S mesmos
confusos. Para Enio Resende (Emater), o espirito da lei do Programa Bolsa Verde
visa ao pagamento para todos aqueles gue tenham conservado suas areas de
cobertura vegetal nativa e que o nimero excessivo de procedimentos que séo
criados podem se converter em um impeditivo aos beneficidrios no que diz respeito ao
recebimento pelos servicos ambientais prestados. Com relagcdo a essa questéo,
Eduardo Grossi (IEF) manifestou-se consoante ao argumento apresentado pela SEBV
sobre a necessidade de que fossem apresentadas informacdes suficientes pelos
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solicitantes e, especialmente pelos técnicos do IEF e das instituicbes responsaveis, a
fim de subsidiar a analise técnica mais precisa dos processos abertos.

Deliberou-se, portanto, que a Secretaria Executiva prosseguiria com a reandlise dos
demais processos, inicialmente recomendados desfavoravelmente e que se
enquadrassem na situacao destacada por Eduardo Anténio, e que, concluida essa
etapa, informariam aos membros do Comité Executivo por e-mail a relagdo dos
contemplados bem como a area a ser beneficiada e o valor a ser dispendido com o
pagamento do beneficio.

Eduardo Antdnio ressaltou que, assim, mesmo que ndo se estivesse abrindo um novo
prazo para o recebimento de propostas nem um prazo excepcional para a correcao
das propostas, o que havia sido solicitado por trés dos membros do Comité Executivo
na reunido anterior e rechacado pela inviabilidade temporal do atendimento sem
prejudicar aos que ja estariam sendo beneficiados e o continuo andamento do
Programa em 2011, seria extremamente justo seguir o caminho presente nha
deliberacdo dos dois colegiados, CPB/Copam e CEBV.

Ennia Guedes (Faemg) afirmou que somente se sentiria a vontade para discutir as
sugestbes para revisdo do “Bolsa Verde — Manual de Principios, critérios e
procedimentos para implementacao da Lei Estadual 17.727, de 13 de agosto de 2008”
apos o encerramento de ciclo iniciado em abril de 2010 e o0 agendamento da data
para o pagamento dos beneficios dos solicitantes contemplados na abertura para
recebimento de propostas em 2010. Essa posicdo foi seguida plenamente pela
Fetaemg, que reiterou a necessidade de se concluir adequadamente uma etapa para
se passar a outra e garantir a credibilidade para o prosseguimento do Programa.

Discutidos esses assuntos, Leonardo Diniz agradeceu a participacdo dos presentes e
encerrou a reuniao.
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Belo Horizonte, 02 de junho de 2011.
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